
 

 

Aide à domicile H/F 

Rosny-sous-Bois, située dans l’est parisien, à 9 kilomètres de la capitale, est une ville en constante évolution, 
alliant modernité et patrimoine. La ville est desservie par plusieurs autoroutes (A3, A103 et A86), et 

bénéficie d’une diversité de transports publics (12 lignes de bus, 2 gares RER E et bientôt 3 stations de métro 

(L11 en 2024 et L15 en 2030). Avec ses nombreux commerces, ses espaces verts et son dynamisme culturel et 

associatif, elle offre un cadre de vie agréable et attractif à ses 46 000 habitants. 

 

 

 

Fonction : 
L’auxiliaire de vie à domicile réalise et/ou aide à réaliser les activités ordinaires et les actes essentiels 

de la vie quotidienne pour les personnes autonomes ou fragilisées par l’âge, la maladie ou le 
handicap. 

L’aide à domicile contribue au maintien du lien social et à la lutte contre l’isolement et participe à la 

prise en charge globale des bénéficiaires en vue de leur préserver un maintien à domicile de qualité. 

 

 

Missions : 

 
Aide à la personne et au maintien de l’environnement 
●Aide à la préparation, à la stimulation et à la prise des repas dans le respect du régime alimentaire 

●Veille à la prise des médicaments (préparés par un professionnel de santé) 

●Aide aux démarches administratives 

●Aide aux transferts (lever, coucher, déplacement) avec, si nécessaire, utilisation de matériel 

médicalisé (fauteuil roulant, lit médicalisé, lève-malade) 

●Aide à l’hygiène corporelle (aide à la toilette, changes) 

●Entretien du cadre de vie dans le respect des règles et des procédures d’hygiène et de sécurité 

●Accompagnement dans le cadre de sorties (promenades, démarches administratives, courses), 

stimulation sociale (jeux, lecture…)  
 

Aide à l’autonomie et au suivi de la prise en charge 
●Reste attentif au niveau d’autonomie de la personne 

●Veille à signaler toute évolution de l’état de santé de la personne 

●Transmet toutes informations nécessaires à l’évaluation ou la réévaluation de la prise en charge de 

la personne  

●Signale toutes difficultés rencontrées au domicile de la personne 

 

 



 

 

 

 

 

 

Aide à l’amélioration de la qualité du service 
●Participe aux réunions de services 

●Participe à l’accueil et à l’encadrement des stagiaires 

●Développe ses capacités personnelles de travail en participant aux formations 

●Rend compte régulièrement de ses activités au Responsable du service 

●Respecter son temps de travail chez le bénéficiaire 

 

 

Profil recherché : 

 
BEP Carrières sanitaires et sociales, DE AVS 

 

• Connaissances : 

●Utiliser les matériels et produits suivant les procédures 

●Respecter les règles d’hygiène et de sécurité 

●Effectuer les soins d’hygiène et corporel à la personne 

●Utiliser le matériel médicalisé pour les transferts 

 

• Compétences techniques : 

● Savoir transmettre les informations de façon appropriée dans le respect du secret professionnel 

● S’organiser dans son travail en tenant compte des priorités 

● Travailler en équipe 

 

• Compétences comportementales : 

● Souriant, disponible, patient 

● Discrétion et respect de l’intégrité de la Personne 

● Autonomie, sens de l’analyse 

● Savoir privilégier la relation humaine 

 

 

 

Grade requis : Agent social (titulaire ou contractuel) 

 

 

Envoyer cv et lettre de motivation à Monsieur le Maire : drh.recrutement@rosnysousbois.fr 

mailto:drh.recrutement@rosnysousbois.fr

