
 

 

Educatrice / Educateur de jeunes enfants H/F 

Rosny-sous-Bois, située dans l’est parisien, à 9 kilomètres de la capitale, est une ville en constante évolution, 
alliant modernité et patrimoine. La ville est desservie par plusieurs autoroutes (A3, A103 et A86), et 
bénéficie d’une diversité de transports publics (12 lignes de bus, 2 gares RER E et bientôt 3 stations de métro 
(L11 en 2024 et L15 en 2030). Avec ses nombreux commerces, ses espaces verts et son dynamisme culturel et 
associatif, elle offre un cadre de vie agréable et attractif à ses 46 000 habitants. 
 
 
 
Vous concevez et mettez en œuvre les projets pédagogiques en lien avec le projet éducatif.  
Vous coordonnez les projets qui en découlent et participez à l’organisation des conditions d’accueil de l’enfant 
et de sa famille. Vous accompagnez les référents d’enfants afin de maintenir une cohérence éducative. 
 

 
Missions : 
 

- Rechercher et identifier des informations ciblées sur le développement des jeunes enfants 
- Aménager des espaces de vie 
- Participer et /ou animer des groupes de réflexion autour des pratiques professionnelles  
- Développer des projets pédagogiques en lien avec le projet éducatif 
- Évaluer et analyser les activités menées dans le cadre du projet pédagogique 
- Proposer et animer des ateliers éducatifs et des ateliers d’éveil culturel 
- Créer et instaurer les conditions du bien être individuel et collectif des enfants 
- Repérer les signes d’appels, de mal être physique ou psychique de l’enfant 
- Établir des relations éducatives avec les enfants 
- Accueillir les familles dans le respect de leur singularité et de leurs valeurs éducatives  
- Co-animer des réunions de parents 
-      Accompagner les référents d’enfants dans un positionnement évolutif tout en respectant les besoins de   
l’enfant et du groupe 
- Etre garant d’une cohésion de groupe 
- Évaluer le déroulement et les effets des activités menées dans la section  
- Organiser des temps d’observations et d’échanges avec les référents d’enfants 
- Participer aux groupes de travail EJE 

 
Compétences requises : 
 
Connaissances : 
- Connaître le développement psychomoteur et psychoaffectif de l’enfant 
- Adhérer au projet éducatif municipal et au projet d’établissement 
 
Compétences techniques : 
- Savoir organiser son travail 
- Savoir animer des réunions 



 

 

 
Compétences comportementales : 
- Être capable d’analyser les pratiques professionnelles 
- Savoir travailler en équipe 
- Avoir le sens de l’écoute 
 
 
 
Diplôme requis : Diplôme d’éducateur de jeunes enfants 
Grade requis : Educateur de jeunes enfants (titulaire ou contractuel) 
 
 
 
Envoyer cv et lettre de motivation à Madame la Maire : drh.recrutement@rosnysousbois.fr 


